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PROGRAMA AMBIENTE

Meta 12.2. De aquí a 2030, lograr la gestión sostenible y el 
uso eficiente de los recursos naturales 

Metas 12.5  De aquí a 2030, reducir considerablemente 
la generación de desechos mediante actividades de 
prevención, reducción, reciclado y reutilización.

Meta 12.6. Alentar a las empresas, en especial las grandes 
empresas y las empresas transnacionales, a que adopten 
prácticas sostenibles e incorporen información sobre la 
sostenibilidad en su ciclo de presentación de informes

Meta 12.7. Promover prácticas de adquisición pública 
que sean sostenibles, de conformidad con las políticas y 
prioridades nacionales

Meta 12.8. De aquí a 2030, asegurar que las personas de 
todo el mundo tengan la información y los conocimientos 
pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de 
vida en armonía con la naturaleza

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Objetivo
Garantizar modalidades de consumo 
y producción sostenibles

Tipo de Iniciativa
Acción 
Proyecto 
Programa

Localización:
•	 Provincia: Salta, 

Buenos Aires

ODS Conexos:
ODS 6 Agua Limpia y Saneamiento
ODS 7 Energía asequible y No Contaminante
ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Económico
ODS 9 Industria innovación e infraestructura
ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles 
ODS 13 Acción por el clima
ODS 15 Vida de ecosistemas terrestres
ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos
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DESCRIPCIÓN DE 
LA INICIATIVA
En DESA, entendemos que nuestra responsabilidad como 
distribuidores de energía eléctrica se extiende más allá de 
la operación técnica. Respetamos el ambiente y buscamos 
transformar el presente mirando hacia el futuro trabajando 
bajo un sistema de gestión integrado de calidad, ambiente 
y seguridad, cuidando los recursos naturales, promoviendo 
un uso eficiente de la energía, la incorporación de energías 
renovables y la gestión de los residuos de manera 
responsable. Por ello, hemos desarrollado el Programa 
Ambiente, el cual reportamos bajo estándares GRI en nuestro 
reporte de sostenibilidad,  estructurado en tres pilares para 
efectivizar nuestro impacto positivo: 

1.	Huella de Carbono: La medición de nuestra huella de 
carbono es un proceso de toma de conciencia y evolución. 
Comenzamos en 2022 con una primera experiencia 
piloto, y en 2023 fijamos nuestro año base de medición 
que supuso un gran desafío para la compañía.  Este 

proceso involucró una colaboración entre las áreas de 
Relaciones Institucionales y Sostenibilidad, Operaciones, 
Seguridad y Ambiente, junto con referentes de diferentes 
áreas responsables de aportar información, y con el 
acompañamiento externo de un equipo de consultores 
especialistas en sostenibilidad. Podemos celebrar que en 
2025 ya contamos con un procesos unificado de medición 
de gases de efecto invernadero y que ya hemos finalizado 
con la medición del periodo 2024.

2.	Eficiencia energética: Impulsamos la concientización 
ambiental a través de campañas de comunicación sobre 
uso responsable de la energía y reducción de plásticos. 
Complementamos estas campañas con un relevamiento de 
prácticas ambientales en cada distribuidora y actualizamos 
progresivamente nuestros equipamientos eléctricos para 
optimizar el uso de los recursos en nuestras instalaciones. 

3.	Economía circular: La gestión de residuos es un 
compromiso que asumimos con nuestra comunidad y 
el planeta. Reconocemos que cada desecho tiene el 
potencial de transformarse en un recurso valioso. Por ello, 
implementamos prácticas responsables que aseguren la 
separación, tratamiento y disposición final de los residuos. 
Al hacerlo, no solo protegemos el ambiente, sino que 
también generamos oportunidades económicas y sociales 
que benefician a todos. Esta iniciativa se compone por la 
implementación de Estaciones ambientales de separación 
de residuos, un programa de embajadores ambientales 
que velan por la correcta implementación y supervisan las 
composteras colocadas en EDEA y EDES, capacitaciones 
periódicas en separación de residuos para el personal 
de limpieza y colaboradores, alianzas con cooperativas, 
recolectores urbanos y ONGs para darle una nueva vida a 
los residuos y promover sus economías.
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Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
USO DE INDICADORES DE GESTIÓN

1.	Movilidad sustentable: En colaboración con 
distintos actores de la comunidad lanzamos el 
primer colectivo de línea eléctrico en la ciudad 
de La Plata e incorporamos autos eléctricos en 
la flota de cada distribuidora.

2.	Utilizamos papel con certificación FSC en 
todas nuestras distribuidoras para la emisión 
de facturas, documentación interna y 
merchandising.

3.	Informe de huella de carbono 2022, 2023 
y 2024. (anexo). Además compensamos 
parcialmente nuestras emisiones a partir 
de la participación en diversas jornadas de 
plantación de árboles, alcanzado los 300 
ejemplares de especies nativas.

4.	Reporte de sustentabilidad 2023. (anexo)

5.	Infraestructura sostenible: 13 árboles solares 
instalados y 5 en curso.

6.	Economía circular: contamos con 123 edificios 
con estaciones ambientales, siendo en total 
250 estaciones de separación de residuos, 138 
embajadores ambientales y 2 composteras. 
Contamos con alianzas permanentes para la 
recuperación de residuos con cooperativas 
como Ecopioneras y ONGs como Fundacore 
e iniciativa eventuales de recuperación de 
residuos a partir de la participación en diversos 
eventos propios y de otras entidades, como 
la Fundación H.O.Pe (Hemato-Oncología 
Pediátrica), la cámara FortaleceRSE, los 
municipios de Salta y General Pueyrredon. Se 
han recolectado durante el periodo 2024 - 2025 
más de 640 kg de desechos tecnológicos, 1130 
kg de tapitas plásticas, 135 kg de residuos 
plásticos y 395 neumáticos en desuso.

Barreras encontradas para el 
desarrollo de las acciones

ECONÓMICA SOCIO 
CULTURALES

La implementación del Programa Ambiente se enfrentó a diversas barreras, 
tanto internas como externas, que fueron estratégicamente superadas:

1. Socioculturales: la falta de hábitos sustentables, de separación de 
residuos y eficiencia energética requiere de un esfuerzo sostenido en 
comunicación y capacitación.

2. Económica: La viabilidad de las alianzas es desafiada por la volatilidad 
macroeconómica y la caída del valor de mercado de materiales reciclables 
como el vidrio, lo que desincentiva su recuperación.

3. Estructural: La falta de un ecosistema formal de gestión, con escasez de 
cooperativas u ONGs especializadas en muchas localidades, nos obliga a 
construir alianzas desde cero.
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El Programa 
Ambiente es 

el resultado de una 
responsabilidad y 
un deber que como 
empresa tenemos para 
con la Naturaleza. 

Alianzas Estratégicas 
•	 Privadas (Cadena de valor/Empresa par)

•	 Sector Público

•	 Sector Académico

•	 Organizaciones de la sociedad civil           

Gobiernos Municipales y Provinciales, 
Escuelas técnicas, Universidad Tecnológica 
Nacional, Empresa Nueve de Julio, Ledesma, 
Cooperativas de reciclaje, ONGs, Fundacore, 
Ecopioneras, Mirada Sostenible, Krbn.Me, entre 
otras.

Cadena de Valor
Estas iniciativas impactan positivamente en nuestros colabores y usuarios, dado que al optimizar 
procesos brindamos un servicio más resiliente, minimizamos riesgos operativos y legales y 
junto a una infraestructura sustentable mejoramos su calidad de vida. Además, fortalecemos a 
nuestros proveedores fomentando una economía circular local. No solo distribuimos energía, 
sino generamos valor compartido, construyendo confianza y licencia social para operar al ser un 
eslabón más dentro de la comunidad que contribuye a mitigar el cambio climático.
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Anexo
•	 Energía que transforma el futuro  

https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-desaenergaeda-
daedamundialdelmedioambiente-activity-7336385564482363392-
Z2_C?utm_source=share&utm_medium=member_
desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs

•	 Energía que transforma el futuro  
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_grupodesa-
sostenibilidad-huelladecarbono-activity-7273040997809340416-
Qf8d?utm_source=share&utm_medium=member_
desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs

•	 Nuestro recorrido 2024  
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-energaedasostenible-
transformamosvidas-activity-7276981924911304704-
j-Ov?utm_source=share&utm_medium=member_
desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs

•	 Reporte integrado de sostenibilidad 2023 
https://drive.google.com/file/d/1KjiRgvXxp3Fqhs7uEB9IWeH04noHqV
yB/view?usp=drive_link

https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-desaenergaeda-daedamundialdelmedioambiente-activity-7336385564482363392-Z2_C/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-desaenergaeda-daedamundialdelmedioambiente-activity-7336385564482363392-Z2_C/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-desaenergaeda-daedamundialdelmedioambiente-activity-7336385564482363392-Z2_C/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-desaenergaeda-daedamundialdelmedioambiente-activity-7336385564482363392-Z2_C/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_grupodesa-sostenibilidad-huelladecarbono-activity-7273040997809340416-Qf8d?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs

https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_grupodesa-sostenibilidad-huelladecarbono-activity-7273040997809340416-Qf8d?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs

https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_grupodesa-sostenibilidad-huelladecarbono-activity-7273040997809340416-Qf8d?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs

https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_grupodesa-sostenibilidad-huelladecarbono-activity-7273040997809340416-Qf8d?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs

https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-energaedasostenible-transformamosvidas-activity-7276981924911304704-j-Ov/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-energaedasostenible-transformamosvidas-activity-7276981924911304704-j-Ov/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-energaedasostenible-transformamosvidas-activity-7276981924911304704-j-Ov/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs
https://www.linkedin.com/posts/grupodesa_desa-energaedasostenible-transformamosvidas-activity-7276981924911304704-j-Ov/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACw5IvcBtZRmrqkQsLcFAW5neK5AbigilQs
https://drive.google.com/file/d/1KjiRgvXxp3Fqhs7uEB9IWeH04noHqVyB/view
https://drive.google.com/file/d/1KjiRgvXxp3Fqhs7uEB9IWeH04noHqVyB/view
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Anexo

2022 2023

EMPRESAS

EDEN 42251 27430

EDES 24784 10480

EDESA 5761 7685

EDEA - 18797

EDELAP 39494 25296
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COPYRIGHT 2025

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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